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Projektets omfattning

Elever från Gymnasiesärskolan – GYS (15)
Elever från Introduktionsprogrammen – IM (20 av totalt ca 100) i huvudsak från 
Individuellt alternativ och Yrkesintroduktionen.
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Projektets inriktning

Förberedelser inför arbete
Elever från gymnasiesärskolan och elever med diagnostiserade funktionsnedsättningar/ 
elever som ännu ej fått diagnos, som gör delar av sin utbildning som praktik/APU/APL

Projekttid
Januari – december 2013
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Projektdeltagare – totalt ca 1,2 tjänst
Projektledare:
Elisabet Rehn (rektor IM/GYS)
Projektdeltagare: 
Christina Björnelf, coach IM
Patrik Petersson, yrkeslärare IM
Peter Kohtamäki, yrkeslärare/specialpedagog GYS
Elisabeth Frännek lärare/speciallärare GYS
Anna Karlsson, SYV
Maria Mossberg, IM/GYS specialpedagog
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Varför ”Ut i arbete”?

Nå målet med uppdraget: Förberedelser inför arbetslivet
•Behov av samsyn i arbetslagen/ på enheten (Skola är mer än det som sker i skolan!)
•Förstå verksamhetens svagheter och styrkor. 
•Öka elevernas delaktighet
•Skapa strukturer anpassade efter eleverna behov och förutsättningar
•Göra verksamheten känd/synliggöra behoven
•Skapa samverkan skola - arbetsliv
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Vad/Hur?

•En projektorganisation där utvecklingsarbetet går direkt in i 
verksamheten

Alla verksamhetsdelar deltar, gemensamt mål för hela verksamheten
Gemensam värdegrund/samsyn
Utforma gemensamma rutiner för introduktion, uppföljning och utvärdering  
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•Inventera hur eleverna uppfattar praktik/APL/APU

Enkäter, besök och samtal

•Inventera hur arbetsgivare uppfattar praktik/APU/APL

Frukostmöte, besök, samtal
Handledarutbildning (personal och elever deltar)
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•Skapa kontaktnät, lägga fast samverkansrutiner
Besök på arbetsplatser, informera olika aktörer (kommunala organisationer, 
samordningsförbund, AF etc). GYSråd och IMråd

Göra verksamheten synlig!!
Från politik till praktik
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Viktiga resultat - erfarenheter:

•Gemensam syn på praktik/APU/APL inom organisationen
•Handfasta redskap: rutiner, ansvarsområden, handledarutbildning
•Elevernas delaktighet
•Skolan som samverkanspart 

Framtidsfokus i arbetet med och kring elever!
Verksamheten är synliggjord och känd!


